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Prot. N. 2929/VII.6 Maddaloni, 05/06/2023 

 

 

OGGETTO : Determina  a contrarre per l’affidamento dell’incarico di docenza nel corso di     

                      formazione “Sicurezza sul lavoro”, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. 

 

SMART CIG: ZE73B6C00E 

Il Dirigente Scolastico 

 
➢ Vista la legge 107/2015; 

➢ Visto l’art. 7 del D.L.gs. 165/2001; 

➢ Visto l’art.37 del D.Lgs.81/08; 

➢ Vista  la D.P.C.M.  – Dip. F.P. 11/03/2008 n. 2; 

➢ Visto l’art. 44 del D.I. 129/2018; 

➢ Vista la delibera n. 6 del 17/11/2021 di approvazione del Regolamento per il conferimento di 

incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2 ,lett. H del D.I. 129/2018; 

➢ Visto   il regolamento prot. n. 4463/VII.6 del  18/11/2021 per il conferimento di incarichi 

individuali  ai sensi dell’art. 45, comma 2, lettera H)  del D.I. 129/2018; 

➢ Vista l’istanza presentata all’USR Campania – Commissione paritetica Ufficio D. Lgs. 81/08 

prot. n. 2598- VII.5 DEL 12/05/2023, avente ad oggetto la richiesta di collaborazione per  

l ‘attivazione  del corso in oggetto e considerato che tale istanza non ha ricevuto alcun 

riscontro; 

➢ Vista l’offerta di prestazione professionale  per corsi di formazione per il personale ai sensi 

dell’art. 37 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i. , presentata dal  Dott. Ing. Antonio Masiello ed acquisita 

agli atti con prot. n. 2629 VI.9  del 17/05/2023; 

➢ Considerata l’assenza di personale interno qualificato; 

➢ Visto il piano di Formazione deliberato nel PTOF  A.S. 2022/23; 

➢ Vista la nota prot. n. 28103 del 20/04/2023 “Ripartizione fondi per la formazione del personale  

A.S. 2022/23” 

➢ Considerato il curriculum vitae del Dott. Ing. Antonio Masiello e le sue esperienze di 

formazione altamente qualificate nel campo della sicurezza sul luogo di lavoro; 

➢ Considerato che tale prestazione  di carattere intellettuale si sostanzia in una prestazione di 

carattere occasionale caratterizzata da un rapporto “ intuiti personae”; 

➢ Considerata la necessita’ di procedere all’attivazione del corso obbligatorio in oggetto per il 

personale scolastico che non ha effettuato la formazione di 12 ore obbligatoria sulla sicurezza 

sul luogo di lavoro, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. 

 

DETERMINA 

di procedere all’affidamento di n. 12 ore di docenza altamente esperta e qualificata nell’ambito del 

corso di formazione per il personale, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs.81/08 e s.m.i. al Dott. Ing. 

Antonio Masiello. Le lezioni si svolgeranno  nel mese di Giugno  secondo il calendario del corso 

pubblicato al sito WEB di questa Istituzione Scolastica. 

Il compenso è determinato in €. 800,00 omnicomprensivo. 

La presente determina è pubblicata all’Albo on line della scuola. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Annalisa Lombardi 
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